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Campos a serem Alterados

Programa de Pós-Graduação em Sustentabilidade na Gestão Ambiental

Criação de disciplina.

1. Programa de Pós-Graduação em:

SGA031

2. Objetivo da Ficha:

Código da
Disciplina

Total de
Creditos

4

Nome da
Disciplina

Gestão Ambiental Empresarial

Código da
Disciplina

Código
Anterior:

EmentaCarga
Horária

Pré-RequisitosCréditos

Nome da
Disciplina

Justificativa:

3. Carga Horária da Disciplina:
Aulas

Teóricas
30

Aulas
Práticas

0
Exercícios e
Seminários

30

4. Ementa da Disciplina:

1.	A Mudança no Ambiente dos Negócios
1.1	A organização como instituição sociopolítica
1.2	Da responsabilidade para a conscientização social
2.	A Variável Ecológica no Ambiente dos Negócios
2.1	Evolução da política ambiental no Brasil
2.2	Repercussões no ambiente corporativo
3.	A Questão Ambiental Sob o Enfoque Econômico
3.1 Principais correntes e suas implicações no âmbito corporativo
4.	A Questão Ambiental na Empresa
4.2 Posicionamento da empresa
4.3 Princípios de gestão ambiental
4.4 A organização da atividade/função ecológica
5.	A Repercussão da Questão Ambiental na Organização
5.1	Impacto na estratégia
5.2	Influência nas demais unidades administrativas
6.	Legislações Ambientais e Impactos nas Organizações
6.1	ISO 14000; 14001; 26000
6.2	Legislações de setores específicos

Ínicio de
Validade

1o. período de 2018



Mestrado Doutorado Todos

Caráter para mestrado:

Obrigatória para:

Optativa para:

Caráter para doutorado:

Optativa para:

6. Disciplinas que São Pré-Requisitos:

7. Bibliografia Principal:
1- 	THOMAS, J. M.; CALLAN, S. J. Economia Ambiental: aplicações, políticas e teoria. 2. ed. São Paulo: Cengage
Learning, 2016.

2- 	TACHIZAWA, T. Gestão Ambiental e Responsabilidade Social Corporativa. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2008.

3- DONAIRE, D.; OLIVEIRA, E. C. Gestão Ambiental na Empresa. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2018. (no prelo).

4 - SEIFFERT, M. E. B. ISO 14001  Sistemas de Gestão Ambiental: implantação objetiva e econômica. 3. ed. São Paulo:
Atlas, 2007.

8. Principais Docentes Responsáveis:
Rogério Hartung Toppa

9. Aprovação da Coordenação do Programa de Pós-Graduação:
Aprovada na 84a. reunião da coordenação deste programa de pós-graduação, realizada em 09/04/2018.

Assinatura do Coordenador do Programa

10. Aprovação do Centro:

Aprovada na 73a. reunião do Centro de Ciências e Tecnologias Para a Sustentabilidade, realizada em 23/05/2018.

Assinatura do Diretor do Centro

11. Aprovação do Conselho de Pós-Graduação:
Aprovada na 100a. reunião da Câmara de Pós-Graduação, realizada em  27/06/2018.

Assinatura do Presidente do Conselho

5. Caráter da Disciplina:
Criada para o curso de:

Obrigatória para:

Mestrado ProfissionalX

X

Caráter para mestrado profissional:

Obrigatória para:

Optativa para: Sustentabilidade, Ambiente e Sociedade.

Alternativa para:

Área de Concentração para:

Alternativa para:

Área de Concentração para:

Alternativa para:

Área de Concentração para:

Específica de Linha para:

Específica de Linha para:

Específica de Linha para:




